Zarzgdzenie Nr 12/2025
Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w Orzeszu
z dnia 18.12.2025 r.

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu wynagradzania gtéwnego ksiggowego/gtéwnej ksiegowej
Miejskiej Biblioteki Publicznej w Orzeszu

Dzialajac na podstawie Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. 1991 Nr 114 poz. 493 z p6zn. zm.), Rozporzadzenia Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
instytucji kultury (Dz.U. 2015 poz. 1798), Ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu 0sob
kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. 2000 Nr 26 poz. 306 z pdzn. zm.) oraz Ustawy
o finansach publicznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 1634 z p6zn. zm.).

Zarzadzam, co nastgpuje:

§1

1. Wprowadzam jednolity tekst Regulaminu wynagradzania gtéwnego ksiegowego/gtownej
ksiegowej Miejskiej Biblioteki Publicznej w Orzeszu.

2. Tekst Regulaminu wynagradzania gtéwnego ksiggowego/gtownej ksiggowej Miejskiej
Biblioteki Publicznej w Orzeszu stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

3. Zobowigzuje glownego ksiegowego/gléwna ksiggowa do zapoznania si¢ z tredcig
wprowadzonego zarzadzenia i do przestrzegania oraz stosowania w pracy jego regulacji.
Gtowny ksiegowy/gléwna ksiegowa po zapoznaniu sie z trescig Regulaminu wynagradzania
gléwnego ksiegowego/gltéwnej ksicgowej Miejskiej Biblioteki Publicznej w Orzeszu jest
zobowiagzany/a do ztozenia oswiadczenia o zapoznaniu si¢ z jego trescia.

§2
Traci moc Zarzadzenie nr 3/2008 Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w Orzeszu z dnia
31 grudnia 2008 r.

§3
Regulaminu wynagradzania gléwnego ksiegowego/gléwnej ksiggowej Miejskiej Biblioteki
Publicznej] w Orzeszu wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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